Zatgcznik nr 2.3. do zatgcznika nr 2 do zarzgdzenia nr 201/2020 Rektora WUM z dnia 30.09.2020 r.

Imie i nazwisko pracownika: ........ccceveereveieenenn.

Raport z wykonanych zadan (wzor)

Data: ..o,
Wykonane zadania (opi) ey
1.
2.
3.
(..r)

Podstawa prawna:

Art. 77 ust. 1 ustawy z dnia 19 czerwca 2020 r. o doptatach do oprocentowania kredytéw bankowych
udzielanych przedsiebiorcom dotknietym skutkami COVID-19 oraz o uproszczonym postepowaniu
o zatwierdzenie uktadu w zwigzku z wystgpieniem COVID-191)

Objasnienie:

taczny czas pracy — nalezy wpisac taczny czas pracy w danym dniu, po odjeciu czasu na przerwy wynikajace
z przyczyn osobistych pracownika spowodowane wykonywaniem pracy w miejscu zamieszkania
(np. konieczno$¢ zajecia sie dzieckiem).

taczny czas pracy zdalnej nie moze przekroczy¢ czasu wynikajgcego z umowy o prace (z uwzglednieniem
wymiaru etatu, systemu i rozktadu czasu pracy).

Praca w godzinach nadliczbowych bezwzglednie wymaga zachowania procedury okreslonej w § 2 Zatgcznika
nr 2 do Zarzadzenia Rektora nr 201/2020 z 30.09.2020 roku.



